Tugispetsialistide, eriti logopeedide pdud kestab. On lasteaedu ja koole, kuhu pole
logopeedi leitud aastaid. Kuhu nad kaovad ja millised meetmed aitaksid neid tagasi
tuua? Miks ei vOiks logopeede rohkem koolitada, kui neid on ilmselgelt puudu?

Kui Opetajate Leht moni aastat tagasi sama teemat kajastas, oli Valga linnavalitsuse juurde
loodud kolmest logopeedikohast (ks juba aastaid taitmata. Valga haridus- ja
kultuuriosakonna juhataja Anneli Rants Utleb, et puuduvat logopeedi ei ole praeguseni leitud,
hoolimata sellest, et talle pakutakse téiskoormust, korralikku palka, korterit,
koolitusvoimalusi. ,,Viimaste kuulutuste peale ei tundnud keegi isegi huvi. Samas tuleb
kéneprobleemidega lapsi iga aastaga juurde. Onneks asub Valgas ka teise tasandi teenust
pakkuv Rajaleidja keskus ning Valga haigla juures vdtab kahel paeval nddalas vastu Tartu
ulikooli kliinikumi logopeed. Olukorda see veidi leevendab, kuid kogu logopeedilise abi
vajadust siiski ei kata. Koostoos Tartu ulikooli téiendkoolitusosakonnaga korraldasime
kdnearengu koolitused ja koolitasime paari aasta valtel dra peaaegu kdik oma
lasteaiadpetajad, et nad oskaksid margata lapse kdne puudujiéke, toetada kdnearengut ja
ndustada lapsevanemaid, kuid Gpetaja ei saa teha logopeedi t66d. Laste kdneprobleemidega
tuleb tegeleda varakult, kdne arengule toetub ju lapse hilisem areng ning tema Gpioskused ja
hakkamasaamine.”

On hea teada, et riik kavandab aastatel 2017-2021 koolieelsete lasteasutuste Gpetajate
t06j0ukulude toetuseks riigieelarvesse lisaraha, mida vOib vajadusel kasutada
tugispetsialistide t6ojoukulude katmiseks ja tugiteenuste kattesaadavuse parandamiseks.
Kahjuks ei aita raha Uksi korvata tugispetsialistide, eriti just logopeedide puudust,
spetsialistide jarelkasv on véike.

Anneli Rantsi arvates peaks 0lidpilaste vastuvottu logopeedia erialale suurendama voi siis
Oppekorraldust muutma: eriala ei saa kahjuks Oppida avatud vormis ja see ei v@imalda
haridust omandada erialast huvitatud taiskasvanutel, kes dpingute véltel peavad t66l kaima.
Valga ja Valgamaa ei paista logopeedide puuduselt kuidagi eriliselt silma. Probleem on
Uhesugune kogu riigis ning riigil tuleb koostdos Ulikoolidega omavalitsustele appi tulla.

Marika Padrik: ,,Puudu on siisteemsest liihenemisest”
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Marika Padrik
TU haridusteaduste instituudi eripedagoogika osakonna logopeedia lektor Marika
Padrik, miks tlikool logopeedide vastuvdttu ei suurenda?

Kusimusele vastamiseks tuleb kdigepealt selgitada vastuvdtukorda. Kui varem esitas riik
ulikoolile erialade kaupa koolitustellimuse, siis niud sdlmitakse tulemuslepingud.
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Ministeerium tellib Glikoolilt teatud hulga spetsialiste ja otsus, kuidas see erialade vahel
jaguneb, tehakse Ulikoolis. Vastuvétuarvu mdjutavad konkurss ehk dppida soovijate arv,
Oppima tulijate arv ning I8puks ka see, kui palju on IGpetajaid. TU eripedagoogika
bakalaureusedppesse, mis on eripedagoogika ja logopeedia magistrioppe alus, on sna suur
konkurss, magistridppesse mitte nii vaga. Saame kull kohad tais, aga need numbrid ei néita,
et vastuvottu peaks oluliselt suurendama. Pealegi, kui thel erialal vastuvdtuarvu suurendada,
peab see kuskil mujal vdhenema. Nii konkureerime juristide ja majandusteadlastega — neid
erialasid valivad noored meelsamini. Teine probleem on, et minu teada pole kindlat
arvestuslikku alust, mille pdhjal riik prognoosiks vajaminevate spetsialistide arvu, vahemalt
Opetajate ja tugispetsialistide osas mitte. Teame, kui palju tugispetsialiste kuskil t66tab ning
et neid ei jatku, aga sellest ei tulene konkreetsed sammud nende Gpetamise kohta tlikoolides.
Tugispetsialiste oli puudu juba enne kaasava hariduse kontseptsiooni rakendamist. Noudlus
on nlud margatavalt tdusnud. Neid on kaasavas koolis/lasteaias vaja rohkem. Tundub, et see
on meid tabanud ootamatult. Uha rohkem eripedagooge ja logopeede on vaja ka tekkinud
ndustamis- ja rehabilitatsioonikeskustes. Tugispetsialistide t66pdld on laienenud,
ettevalmistuse mahus pole aga muutusi toimunud. Praeguse kérghariduse rahastamismudeli
juures vastuvottu suurendada ei saa, see nduaks tdiendavalt raha ja Gppejoudude ressurssi.
Juba praegu on osakonda keeruline dppejdude leida, sest alustava 6ppejou palk pole Gpetaja
omaga vorreldes konkurentsivdimeline.

Miks teie arvates logopeede ei jatku?

Huvitav on see, et Rajaleidja andmetel to6tab logopeede teiste tugispetsialistidega vorreldes
lasteaedades ja koolides kdige rohkem: 686 inimest 459 ametikohal, keskmine koormus on
seega 0,67. Vordluseks: eripedagoogidel on téistodajaga ametikohti 268, koolipstihholoogidel
veel vahem — 168. Kohe tekib kisimus, mis on logopeedi tédkohustused. Mulle tundub, et
logopeedid teevad &dra ka palju eripedagoogide t66d, kuigi kaasava hariduse puhul peaks
kbige olulisem spetsialist koolis olema eripedagoog. Uks pdhjus ongi see, et toojaotus ja -
korraldus pole praegu paigas.

Hésti palju otsitakse eriti maakohtades logopeedi osalise koormusega, mis ei hdlbusta
spetsialisti leidmist. Mdeldes, et logopeediadpingud kestavad viis aastat, on logopeed
huvitatud mitte ainult taiskohast ja konkurentsivdimelisest palgast, vaid ka professionaalsest
arengust, millest lahtuvalt ta teeb oma valiku pigem suurte keskuste, asutuste kasuks. Oluline
tegur on kahtlemata seegi, et tugispetsialistidele ei rakendu kdik Opetajatele mdeldud
soodustused, ka palk s6ltub kohalikust omavalitsusest. On tekkinud tendents, et tugispetsialist
vormistatakse t06le Opetajana, et vajaliku t66 tegemiseks oleks olemas inimene, kuid tema
palk tuleks siiski riigilt, mitte KOV-ilt, kelle rahakott on 6huke. Uhelt poolt on tegemist
justkui véga olulise spetsialistiga, kelle t66d siiski Opetajaga samavéarselt ei véartustata.

Millised vastuvdtuarvud on kavandatud jargmiseks aastaks?

Bakalaureusedppesse, kus toimub ettevalmistus nii eripedagoogi kui ka logopeedi suunal, on
plaanis péevadppesse ja avatud ulikooli vastu votta ligi 50 inimest. Magistridppes on
péevases ja avatud wlikoolis kohti alla 40, kellest umbes 13 on logopeedid, llejd&nud
eripedagoogid.



Kuidas on lood venekeelsete logopeedide koolitamisega?

2015.-2016. a toimus Tartu iilikooli, Narva kolledzi ja Peterburi Herzeni-nimelise
pedagoogikatlikooli koostdds Uheaastane UmberGppekursus, mille kéigus omandasid
logopeedia korghariduse Venemaal korghariduse saanud eripedagoogid. See oli keeruline,
kuna inimesed oskasid eesti keelt halvasti. 11 neist siiski I6petasid ja saavad taotleda voi ongi
juba saanud logopeedikutse. Meile tuleb dppima ka selliseid noori, kelle emakeel on vene
keel ja kes réagivad eesti keelt vabalt. Parast I6petamist on nad véga ndutud spetsialistid,
kuna suudavad teenindada lapsi ja taiskasvanuid mdélemas keeles. Paraku on neid vahe.
Lahendus oleks, kui nad dpiksid kasvdi osaliselt Peterburis voi kaiksid sealsed dppejoud siin
loenguid andmas. Kursust rahastas HTM, projekt oli kahjuks tihekordne.

Uhe lahendusena nahakse 0petajakoolituse taiendamist.

Jah, Opetajate ettevalmistus kaasavas klassiruumis vGi -rihmas toimetulekuks peab samuti
oluliselt muutuma. Jérjest rohkem on hakatud vGtma omaks motteviisi, et esmatasandi
sekkumisel on votmeisik Opetaja. Praegune Opetajakoolitus ei anna selleks veel piisavalt
vajalikke oskusi. Kodige rohkem tunnen puudust slsteemsest ldhenemisest HEV-laste
kaasamisel kBigil haridusastmetel, sh kérghariduses.

Margus Tonissaar: ,,Pooled tugispetsialistide kohad on tiditmata”
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Margus Tdnissaar

Rajaleidja uuris 2016. aasta kevadel, kui paljudes haridusasutustes on tugispetsialistid
olemas. SA Innove hariduse tugiteenuste agentuuri juhataja Margus Tonissaar, mis
sellest uuringust selgus?

LOppjéreldused ei ole veel meieni joudnud. Andsime kdik andmed Tartu ulikooli Uhele
teadusrihmale analliisida ja kahjuks asi viibib. Naiteks huvitas meid, kas see vahendab
Rajaleidja keskuste t66d, kui haridusasutuses on tugispetsialist olemas. Esialgsed tulemused
néitavad, et seos on hoopis vastupidine: mida rohkem on koolis spetsialiste, seda rohkem
meie poole podrdutakse. Uurijad tdlgendavad ja analtitisivadki praegu neid seoseid.

Kui palju on statistika jargi logopeede puudu?

Kui vaadata meie valimis ainult lasteaedu, alg- ja pdhikoole (n = 900), siis logopeedi ei ole
324 asutuses. Kokku to6tab haridusasutustes 686 logopeedi, téistoOajale taandatuna on neid
459 ametikohta. See statistika ei hd&lma tervise- ja rehabilitatsioonivaldkonnas ning
erasektoris tootavaid logopeede. Samasuguseid andmeid koguti eripedagoogide, kooli-
psuhholoogide ja sotsiaalpedagoogide kohta. Rajaleidja keskused hindasid tugispetsialistide
vajadust haridusasutuste kaupa. Kahjuks olid tulemused palju tdsisemad, kui oskasime arvata
— tugispetsialiste on vaja kaks korda rohkem. Seda vdimendab asjaolu, et umbkaudu 20%
logopeedidest ei vasta kvalifikatsioonile. Lisaks selgus ulevaadet luues, et EHIS-e andmed on
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20% ulatuses puudulikud. Pdhjus vdib olla see, et asutused ei sisesta andmeid infosiisteemi
korrektselt, kuid see on (ks teemadest, millega EHIS-e arendamisel parajasti tegeletakse.

Kas poleks maistlik suurendada nendele erialadele vastuvottu?

Vastuvotu suurendamine on ainult tilk meres, sellest Uksi ei piisa. Arvan, et vead on
ststeemis ja olukorda saab parandada lksnes paljude tegurite koosmdjus. Midagi peab
tegema riik, midagi Glikoolid, midagi haridusasutused ise. Rajaleidja alustas olukorra vélja
selgitamisest, chat’i teenus on meil alates 1. aprillist ning jirgmisena on mote alustada
veebip6hise ndustamisega véikeste kohtade tarvis, kus spetsialiste pole. Loodame uue aastal
selleks toetust saada.

Mida saab ulikool teha?

Ulikool vdiks olla senisest paindlikum. Kliiniliste logopeedide ettevalmistus tostab
loomulikult I8petajate taset, aga samas véhendab nende arvu. Minu meelest voiks lubada
mitut taset. Haalikuseade lasteaias ei vaja kliinilist logopeedi. Teine asi on see, et logopeede
Opetatakse vélja praegu ainult statsionaarses 6ppes. Voiks labi méelda, kuidas oleks véimalik
Opetada ka distantsilt. Kohtame maakondades tihti dpetajaid, kes hea meelega omandaksid
Opetajakutsele lisaks eripedagoogi vdi logopeedi eriala, aga neil pole vBimalik mitmeks
aastaks Tartusse kolida. Siingi voiks olla paindlikum. Samuti v6iks arutada, kas on vaja
Opetada rangelt kdiki nelja eriala: psuhholoogiat, eripedagoogikat, sotsiaalpedagoogikat,
logopeediat. Ehk voiks Opetada ka tugispetsialisti kui sellist, kes laheb todle vaikesaarele voi
kaugesse kiilla, kus on 6nneks veel kool ja lasteaed alles. Kui ta hatta jaab, saab abi kisida
Rajaleidjalt. VVariante on palju.

Lasteaiad ja koolid pole kaasavaks hariduseks ega uuteks muudatusteks valmis, sest
tugispetsialiste ei piisa. Kas olete ndus, et tegevuskava oleks tulnud varem paika panna?
Loomulikult peab kdik moodustama terviku. VVaga oluline osa selles on ka dpetajaharidusel.
Leian, et eripedagoogi véljadpe on miinimum, mille tulevane Gpetaja Ulikoolist peaks saama.
Millal tutvustate uuringu I6plikke tulemusi?

Kahjuks ei oska kindlaid kuupéevi lubada.

Aaro Nursi: ,,Logopeede tuleks opetada esimesest kursusest”

Aaro Nursi

Raagime logopeedide puudusest aastaid. Logopeedide Uhingu eestseisuse liige Aaro
Nursi, miks neid ei jatku?

Kui numbreid vaadata, on need ju tsna suured. Tartu tlikooli eripedagoogika osakonnas on
logopeede dpetatud aastast 1968, osakond saab 50-aastaseks, |6petajaid on selle aja jooksul
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olnud palju. Ideaalis vOiksid lasteaias ja koolis olla tdiskohaga logopeed ja eripedagoog
mdlemad, aga kui peab valima, on lasteaias esmavalik logopeed ja koolis eripedagoog. Kuna
paljudel haridusasutustel pole logopeedile pakkuda téiskohta, pannakse nad tegema muid
asju, mis on ressursi raiskamine. Logopeedi Opetatakse ulikoolis hakkama saama inimesega
stnnist surmani, kuid palju logopeede to66tab alakoormusega. Ta vOiks lisaks lasteaia- ja
koolilastele ndustada abivajavaid lapsi vanuses 0-3, kes veel lasteaias ei kéi, samuti t66ealisi
ja eakaid, kes on praegu sunnitud sGitma suurtesse keskustesse, kuigi logopeed on
korvalmajas. Uks asi on, et info ei liigu, teiseks takistavad jaigad seadused. Logopeed peaks
tegema logopeedi t60d, vastavalt kutsestandardis satestatule.

Kui suur osa on logopeedi valikutes tootasul?

Kindlasti on see oluline. Logopeedid on praegu Opetajatega vorreldes ebavordses seisus. Osa
meie I0petanutest to0tabki Opetajana, kuna palk on suurem. Minu (ks kursusekaaslane on
magistrikraadiga juuksur, sest teenib juuksurina rohkem. To6tasu korval on tahtsad ka muud
asjad: taiskoht, to6tingimused, koolitusvéimalused.

Miks koolid logopeede ei leia?

Olen viimastel aastatel tooportaalidest huvi pérast jalginud, kuidas logopeede otsitakse.
Kuulutuse peale, et otsime logopeedi, saatke dokumendid, ei reageerigi keegi, sest
kandideerijale tuleb pakkuda ka mingit lisavaartust. Véikestel kohtadel pole mdtet luua
illusioone. Kui ldhikonnas pole logopeedi, kes on ndus olema mobiilne ja k&ima mitme
asutuse vahet, peab olema valmis selleks, et abivajavat last tulebki hakata sdidutama
suuremasse keskusesse, kus on olemas kvalifikatsiooninduetele vastav logopeed.

Kas ulikool peaks praegusest rohkem logopeede koolitama?

Arvan kuill. Praegu oleme seisus, et ei suuda logopeede n-6 nullist 6petada, vaid nad dpivad
bakalaureuseGppes kolm aastat koos eripedagoogidega ja alles magistriGppes saavad
spetsialiseeruda valitud erialale. Et muuta logopeedi eriala noorte jaoks atraktiivsemaks,
tuleks seda Opetada esimesest kursusest peale. Samuti otsida vGimalusi kaugdppeks, millest
on rédgitud aastaid ja mida on raske, aga mitte voimatu teha. Selleks kdigeks on ressursse
juurde vaja. Olen kindel, et logopeedi eriala oleks populaarsem kui praegu, sest t60 iseenesest
on huvitav ja véljakutseid pakkuv.

Tiina Kivirand: ,,Riik eraldab tugispetsialistide jaoks 6 miljonit eurot”

Tiina Kivirand
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Haridus -ja teadusministeeriumi Uldharidusosakonna ndunik Tiina Kivirand, mida
haridus- ja teadusministeerium tugispetsialistide puuduse leevendamiseks kavatseb ette
votta?

Tugispetsialistide toolerakendamine on teatavasti kohalike omavalitsuste kohustus ja
vastutus, seda ei plaani me muuta. Kill aga oleme pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduse
muudatustega seoses kavandanud nii toetavaid meetmeid kui ka rahatoetust.

Tdaiendavalt eraldab riik ligikaudu 16 miljonit eurot Opetajate t66joukulu ja tegevuskulu
toetust tbhustatud ja erituge vajavate Opilaste Oppe korraldamiseks, sealjuures voib
tegevuskulu toetust kasutada ka tugispetsialistide t06 tasustamiseks. Lisaks on seaduse
eelndus sate, et kui Opetaja todjoukulutoetusest jaadb omavalitsusel voi koolil raha Gle, on ka
sellest vdimalik tugispetsialistidele palka maksta, tingimusel, et nende palk on vahemalt
Opetaja palga alammaéaraga vordne. Printsiibilt on see raha sihtotstarbeline, sest riik plaanib
kontrollida, kas eraldatud toetust kasutatakse just erivajadustega Opilaste dppe korraldamise
tarbeks.

Muudame Eesti hariduse infosiisteemi, kuhu senisest tdpsemalt hakatakse andmeid kandma
selle kohta, milliseid teenuseid lapsele vaja on ning mida rakendatakse. Riigil on vdimalik
jalgida, kas lapsed saavad vajalikku tuge.

Kavas on laiendada alustavatele 0Opetajatele mdeldud lahtetoetust tulevikus ka
tugispetsialistidele, kusjuures mitte ainult maapiirkondades, vaid ka Tartus ja Tallinnas. Sama
puudutab hariduspreemiaid. Nende meetmete abil tahab riik véartustada tugispetsialistide
t60d.

Kindlasti saab ka olemasolevat ressurssi paremini kasutada. Me ju teame, et koik
tugispetsialistid ei toota taiskoormusega. Olen ndus, et koolieelses eas on logopeed véga
tahtis, aga koolis ei peaks ta tegelema laste lugema ja kirjutama dpetamisega, seda voib teha
eripedagoog. Tugispetsialisti roll koolis on ha rohkem olla Gpetaja ndustaja ja lapse
vajaduste véljaselgitaja, mitte niivdrd dpiabitundide labiviija.

Kelle padevuses on otsustada koolitustellimuse suurendamise tle?

Koolituse teema on likoolide padevuses. Juba lahiajal hakkavad Glikoolid koostoos
ministeeriumi esindajatega praegust koolitussiisteemi analiiisima ja selgitavad vélja need
pdhjused, miks on valjalangus suur vdi miks ei minda erialasele t66le. Parast pohjalikku
analliisi on vdimalik ka koolitustellimusega seoses vajalikke lahendusi otsida.

Tugispetsialistide palk erineb piirkonniti. Miks ei voiks seda seadusega satestada?

Nagu 6eldud, on tugispetsialistide rakendamine kohalike omavalitsuste kohustus ja riik ei saa
méaérata seadusega palkade piirnorme. Praeguse eelnbuga oleme andnud selge sdnumi, et
tugispetsialistide tootasu tuleb vordsustada Opetajate palkadega.

Kas kaasavale haridusele Uleminekut ette valmistades ei tekkinud kusimust, et
tugispetsialiste ei jatku? Miks me tegeleme selle probleemiga alles nttid?

Kaasava hariduse pohimote on seaduse tasandil satestatud juba 2010. aastast.
Tugispetsialistide teema on olnud pikka aega aktuaalne, see ei ole esile tdusnud ké&esoleva
eelnduga. Logopeed ei ole ainus spetsialist, keda koolid vajavad, veel enam on vaja



eripedagooge. Logopeed ei saa sageli oma erialaoskusi piisavalt koolis kasutada, vaid peab
tegema hoopis eripedagoogi tood.

Kes selle eest vastutab, et lapsed saaksid vajadusel abi?

See on omavalitsuste, riigi ja Ulikoolide Uhine vastutus. Teema on kompleksne: spetsialistide
vajadus, koolitustellimus, palk, todjaotus, Opetajakoolitus jne. Kindlasti aitab eelndu
lahenduste leidmisele kaasa.

KUSIMUS JA VASTUS
Kuidas leevendada tugispetsialistide puudust?

Lea Pilme, Eesti eripedagoogide liidu esimees:

Tugispetsialistide kisimus on praegu prioriteet ning seda tulebki vaadata just kaasava
hariduse kontekstis. Iga valdkonna eest vastutavad inimesed vGiksid ndha suuremat pilti ja
mdista, et kui raha on véhe, tuleb omavahel kokku leppida ja otsustada, mis on kdige
olulisem.

Hiljuti osalesin kutsekojas haridus- ja teadusvaldkonna fookusgrupi intervjuul, Kkus
prognoosime t60jou vajadust nendes valdkondades lahiaastateks. Mitte Uksi mina, kdik
eksperdid on Uhte meelt, et selles vallas on kompetentsust juurde vaja. Tuleb sel teemal
raakimisest edasi minna ja hakata otsuseid tegema.

Arvan, et paralleelselt tugispetsialistide koolitamisega on vaja muuta Opetajakoolitust, et
Opetajate eripedagoogilised oskused oleksid paremad ja nad suudaksid dpetada klassis, kus on
HEV-lapsi. Kindlasti ei saa me ndus olla Gpetaja-eripedagoogi, Opetaja-logopeedi, dpetaja-
psuhholoogi ametikoha loomisega, mis on ka mdnes ettepanekus kdlanud. Tugispetsialistide
ettevalmistus on pikaajaline ja nende tdéoulesanded tunduvalt spetsiifilisemad kui dpetajal.
Asjaolu, et erivajadustega lapsi on palju ning tugispetsialistide palk jaab Opetaja omale
oluliselt alla, on samuti pdhjus, miks sellesse ametisse ei minda. Tugispetsialistide td6tasu
peaks olema Opetaja omast kdrgem.

Kui praegu plaanib riik anda omavalitsustele raha lisaks, peaks omavalitsus saama selle
riikliku sihtfinantseeringuna, mida vdib kasutada vaid kvalifikatsioonile vastava spetsialisti
palga toetuseks.

Anneli Habicht, Eesti puuetega inimeste koja tegevjuht:

Juba siis, kui Rajaleidja neli aastat tagasi loodi, juhtisime t&helepanu tugispetsialistide
leidmise probleemidele. Rajaleidja keskuste loomisesse suhtusime ettevaatlikult, sest tundus,
et nad tdbmbavad veel rohkem spetsialiste laste juurest dra. Mitte ainult hariduse, vaid ka
tervishoiu ja rehabilitatsioonivaldkond vaevleb selle probleemi k&es, mist6ttu on selle aja
jooksul hiilivalt suurenenud ka logopeedide tasulise teenuse pakkumine. Puuetega inimeste
koda on probleemiga pidevalt tegelnud, viimati seoses kooliseaduse muudatuse eelnduga,
mille puhul teeb meile muret eelkdige see, et riik tahab enda pealt dra likata vastutuse
keerulisemat tuge vajavate Opilaste eest ning panna ebaproportsionaalselt suure vastutuse
koolipidajale ja direktoritele. Hea on see, kui tugi ldheb lapsele ldhemale, aga sageli pole



tugispetsialistide leidmine kooli ega omavalitsuse v@imuses, kes peaksid vGtma kogu
vastutuse enda peale juba 1. jaanuarist.

Arvan, et tugispetsialistide olemasolu eest peab hea seisma eelkdige haridusministeerium, kes
rahastab riigieelarvelisi kohti tlikoolides. K&rgkoolidel on kull paris palju autonoomsust, aga
logopeedia on eriala, kus riik peab votma rohkem vastutust. Ka ministeeriumi tellitud Centari
uuringust kaasava hariduse meetodite rakendamise kohta tuleb selgelt vélja, et logopeedi abi
vajavate laste hulk aina suureneb. Praegu puudub perspektiiviga tehtud tegevuskava selle
kohta, kus me tahame olla kolme, viie v8i kiimne aasta pérast, ja milliseid samme selleks ette
vOetakse.



