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I .Eestvedamine ja juhtimine 

 

Eesmärgid: 

1. Asutuse tegevuse toimimist toetavat dokumentatsiooni on uuendatud; 

2. Töömotivatsiooni toetab täiendatud tunnustussüsteem; 

3. On osaletud erinevates haridusprogrammides ja projektides. 

 

Prioriteetsed tegevused eesmärkide 

saavutamiseks 

Tähtaeg Vastutaja (d) 

Õppeaasta tegevuskava väljatöötamine 

Tegevuskava toimimise jälgimine ja analüüs 

30.08.24 

pidev 

direktor, õppealajuhataja 

Ürituste ajakava koostamine infostendile 

kalendrikuude lõikes  

pidev õppealajuhataja 

Pildipanga koostamine õppeaasta üritustest  

Kodulehel sisu pidev uuendamine 

pidev direktor, õppealajuhataja 

Töörühmade aasta tööplaanide koostamine  

Planeeritu toimimise jälgimine ja analüüs 

september 

õppeaasta 

töörühmade juhid 

Dokumentatsiooni parendamine: 

Haldusteenusele üleminekuga seoses toitlustamise 

korra koostamine 

Laste hindamistabelite uuendamine 

Riskianalüüsi tegevuskava täiendamine 

Ümarlaua kontseptsiooni väljatöötamine 

Töötajate tunnustuskorra analüüs, täiendamine 

Koostööpartneritele tunnustussüsteemi statuudi 

loomine 

 

detsember 

 

aprill 

mai 

mai  

mai  

aprill 

 

juhtkond 

 

Vajadustest lähtuvalt paindlik erirühmaliikide 

muutmine 

aprill direktor 

Kandideerimine konkursil „Tervise tegu 2025“ 

 

mai TEL meeskond 

Osalemine konkursil „Aasta erirühma õpetaja“, Aasta 

tugispetsialist“. 

mai juhtkond 

 
 

II Personalijuhtimine 
 

Eesmärgid: 

1. Personalile on loodud toetavad arengutingimused ja täiendkoolituse võimalused; 

2. Personal on kaasatud otsustusprotsessidesse läbi töögruppide tegevuse. 

 

Prioriteetsed tegevused eesmärkide 

saavutamiseks 

Tähtaeg Vastutaja (d) 

Personali koolitused: 

Evakuatsiooniõppuse läbiviimine 

Töötervishoiu voliniku koolitus 

„Kiusamisest vabaks“ koolitus 

 

oktoober 

 

mai 

 

majandusjuhataja 

 

õppealajuhataja 

Riskianalüüsi täiendamine, lasteaia keskkonna ohutuse 

ja turvalisuse hindamine 

oktoober töökeskkonnaspetsialist 

volinikud 

Personali rahulolu uurimine, analüüsimine, tagasiside 

andmine 

aprill direktor 

 

Personali arenguvestluste läbiviimine 

Rühma meeskondade koostöövestlused (vajadusel)  

(aluseks poolaasta kokkuvõtted) 

mai  

jaanuar 

juhtkond 

rühmade meekonnad, 

juhtkond 



Personalivajaduste hindamine, analüüsimine ning 

värbamisprotsessi planeerimine 

pidev direktor 

Sisekontroll 

Õppekasvatustöö e-päevikute kontroll 

Planeeritud õppetegevuste vaatlus, analüüs, tagasiside 

Hügieeninõuete täitmise kontroll rühmades 

Tuleohutusnõuete täitmine personali poolt 

Köögi puhtuse kontroll 

Õuealal paiknevate mänguvahendite kontroll 

Tööohutusalaste nõuete täitmine personali poolt 

Õppekava täitmise analüüs 

 

 

pidev 

õppeaasta 

õppeaasta 

õppeaasta 

õppeaasta 

õppeaasta 

õppeaasta  

mai 

 

õppealajuhataja 

õppealajuhataja 

majandusjuhataja 

majandusjuhataja 

majandusjuhataja 

töökeskkonnaspetsialist  

töökeskkonnaspetsialist 

õppealajuhataja 

Üritused personalile: 

Õpetajate päeva tähistamine, personali tunnustamine  

Personali jõulupidu 

Lasteaia 59. sünnipäeva tähistamine 

Õppeaasta pidulik lõpetamine 

Personali ühine väljasõit Viljandisse 

Infotunnid pedagoogidele, töökogemuste jagamine  

Infotunnid õpetaja abidele  

Juhtkonna koosolekud (kuu eelviimane nädal) 

Tugispetsialistide koosolekud 

 

03.10.24 

detsember 

07.03.24 

30.05.25 

mai 

kolmapäeviti 

1 x kuus 

1 x kuus 

1 x kvartalis 

 

juhtkond 

Naksitrallid 

muusikaõpetaja 

direktor 

Kullakesed 

õppealajuhataja 

majandusjuhataja 

direktor 

töörühma juht 

 

 

III Õppe- ja kasvatustegevus 

 

Muusika ja kunsti teema-aasta 

Eesmärgid: 

1. Lapse arengu hindamise süsteem on uuendatud ning laps ja tema areng on hinnatud; 

2. Lasteaias on tutvustatud mitmekülgset kunsti- ja muusikamaailma, läbi mitmesuguste   

tegevuste on toetatud osalejate loovust ja eneseväljendust; 

3. Loodus- ja keskkonnateadlikkus on tagatud läbi õuesõppe. 

 

Prioriteetsed tegevused eesmärkide  

saavutamiseks 

Tähtaeg Vastutaja (d)  

Õppeaasta tegevuskava koostamine 31.08.24 direktor, õppealajuhataja 

Rühmade tegevuskava koostamine  15.09.24 rühma pedagoogid 

Lahtised tegevused:  

Korrektsioon (TR*), mudeldamine (AR*, PALR*) 

Naksitrallide rühma pedagoogid  

Kullakeste rühma pedagoogid 

Mürakarude rühma pedagoogid 

Mesimummude rühma pedagoogid 

Linnupoegade rühma pedagoogid 

Sipsikute rühma pedagoogid 

 

 

oktoober 

november 

jaanuar 

veebruar 

märts 

aprill 

õppealajuhataja 

Laste sõnalavastuste ettevalmistamine, läbiviimine: 

Naksitrallid  

Mürakarud 

 

märts 

 

rühmade meeskonnad 

Pedagoogi õppe- ja kasvatustegevuse analüüs (kirjalik)  mai pedagoogid 

Õppeaasta eesmärkide täitmise analüüs, tagasiside  

andmine 

mai  õppealajuhataja 

Rühma õppeaasta kokkuvõtte esitamine mai  rühma pedagoogid 

Terviseedendus:   



TEL tegevuskava koostamine 

TEL ürituste läbiviimine (lapsed, personal) 

TEL tegevuskava rakendamise analüüs  

september 

õppeaasta 

mai  

TEL meeskond 

Lapse areng: 

Laste uuringute teostamine 

Rühmade arengukoosolekute läbiviimine 

 

Individuaalsete arenduskavade koostamine /  

rakendamine 

Lapsevanematele laste arengust tagasiside andmine 

(arenguvestlused) 

Koolivalmiduse hindamine ja analüüs (koolivalmidus-

kaart) 

 

september  

oktoober 

aprill 

õppeaasta 

 

õppeaasta 

 

mai  

 

rühmade pedagoogid 

juhtkond, pedagoogid 

 

rühmade pedagoogid 

 

rühmade pedagoogid 

 

lõpurühmade pedagoogid 

 

Õppekava: 

Laste arenguhindamise arengutöö 

 

õppeaasta 

 

arendustöörühm 

Lasteaiasisene konkurss “ "Hommikuringi sein"  õppeaasta direktor, õppealajuhataja 

 

Kuupäev Üritus  Vastutaja(d) Osalejad 

September Aastaajad muusikas ja kunstis     

03.09.24 

K 10.00 

Teadmiste päeva tähistamine õues muusikaõpetaja kõik rühmad 

12.09.24  Vanavanemate päev muusikaõpetaja 

liikumisõpetaja  

kõik rühmad 

19.09.24 

K 10.00 

Kristiine linnaosa lasteaedade spordipäev  liikumisõpetaja 

rühmaõpetaja 

TR 

 
Üleeuroopaline spordinädal  tervisemeeskond kõik rühmad 

Oktoober Maailma muusika ja kunst 
  

02.10.24 Õpetajate päev juhtkond 
 

09.10.24 

K 11.30 

Anne Velli Lasteshow 

„Lambaemme salasoov“ 

õppealajuhataja 
 

16.10.24 Leivanädal Mürakarud rühm 

21.10.24 Ettelugemise päev rühma pedagoogid kõik rühmad  
Rahvusvaheline kaisukarupäev tervisemeeskond kõik rühmad 

29.10.24 Rahvusvaheline muusikapäev muusikaõpetaja kõik rühmad 

31.10.24 Halloweeni kostüümipäev rühma pedagoogid kõik rühmad 

November Pärimusmuusika ja rahvakunst 
  

 
Isade päeva tähistamine rühmades rühma pedagoogid kõik rühmad  
Mardid-kadrid rühmades muusikaõpetaja kõik rühmad 

06.11.24 

K 11.30 

Varjuteater „Unenägu“ õppealajuhataja kõik rühmad 

Detsember Pühad muusikas ja kunstis 
  

02.12.24 Jõuluootus-advendihommikud tugispetsialistid kõik rühmad 

02.12-06.12 Piparkookide küpsetamine + rühmade kaunistamine rühma pedagoogid kõik rühmad 

16.12-20.12 Jõulupeod rühma pedagoogid kõik rühmad 

Jaanuar Tantsukunst 
  

06.01.25 Hüvasti kuuseke muusikaõpetaja kõik rühmad 

15.01.25 Värvide päev „roosast lillani“ rühma pedagoogid kõik rühmad 

16.01.25 

K 11.30 

Harry Gustavson 

„Põrsakesed Niff, Naff ja Nuff 

õppealajuhataja kõik rühmad 



 Lumememme päev muusikaõpetaja 

liikumisõpetaja 

kõik rühmad 

Veebruar Eesti kunst ja Eesti muusika      
Kristiine linnaosa lasteaedade Talvetrall liikumisõpetaja koolieelikud 

11.02.25 

K 11.30 

Troll „Viikingite mereretk“ õppealajuh kõik rühmad 

14.02.25 Sõbrapäev  rühma pedagoogid kõik rühmad 
 

Vastlapäev tervisemeeskond kõik rühmad  
Eesti toitude päev rühma pedagoogid kõik rühmad 

20.02.25 Eesti Vabariigi aastapäeva aktus muusikaõpetaja kõik rühmad 

Märts Filmi- ja teatrikunst/ muusika   
 

07.03.25 Lasteaia sünnipäev muusikaõpetaja kõik rühmad 

14.03.25 Kauni emakeele päev tugispetsialistid 
 

 
Teatrikuu – teeme ise teatrit! rühma pedagoogid TR* 

19.03.25 

K 11.30 

Rõõmulill „Üks nõiduslik lugu“ õppealajuhataja kõik rühmad 

Aprill Digikunst ja -muusika 
  

 
Tervisekuu (südamenädal) tervisemeeskond kõik rühmad 

10.04.25 

K 10.50/ 11.30 

MTÜ Jutulõng „Muinasjutud“ õppealajuhataja kõik rühmad 

24.04.25 Õuesõppepäev rühma pedagoogid kõik rühmad 

29.04.25 Tantsuhommik 

 

muusikaõpetaja 

liikumisõpetaja 

 

30.04.25 Volbriöö orienteerumine vanematega tervisemeeskond kõik rühmad 

Mai Muusika ja kunst Euroopas 
  

07.05.24  

K 11.30 

Nipitiri „Vembud merevetes“ õppealajuhataja kõik rühmad  

 
Emadepäeva tähistamine rühmades rühma pedagoogid kõik rühmad  
Maisimman Rocca al Mares  muusikaõpetaja koolieelikud 

30.05.25 Kooliminejate pidu  pedagoogid,  

muusikaõpetaja 

koolieelikud 

 

IV Avaliku suhtlemise ja partnerluse juhtimine 

 

Eesmärgid: 

1. Huvigrupid on kaasatud lasteaia arendus- ja ühistegevusse; 

2. Lapsevanemaid on võimetekohase kooli valikul nõustatud. 

 

Prioriteetsed tegevused eesmärkide 

saavutamiseks 

Tähtaeg Vastutaja (d) 

Koostöö lastevanematega: 

Lastevanemate kaasamine laste ürituste planeerimisel ja 

õppetegevuse läbiviimisel (õppekäigud) 

Lasteaia põhieesmärkide tutvustamine lastevanematele 

koosolekutel 

Sügislaada läbiviimine koostöös hoolekoguga 

 

õppeaasta 

 

õppeaasta 

 

 

rühmaõpetajad 

 

rühmaõpetajad 

 

juhtkond 

Huvigruppide kaasamine lasteaia arendustegevusse: 

Lastevanemate rahulolu-uuringu läbiviimine, analüüs, 

tagasiside 

 

 

märts 

 

 

direktor 
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07.03.25 muusikaõpetaja  

 

Lahtiste uste päeva korraldamine lastevanematele märts 

 

direktor 

õppealajuhataja 

Kristiine linnaosa lasteaedade ühisüritused: 

Maisimman Rocca al Mares 

Linnaosa spordipäevad koolieelikutele 

 

aprill 

oktoober, 

mai 

 

muusikaõpetaja 

liikumisõpetaja 

rühmaõpetajad 

Logopeedia päeva raames koostööseminari korraldamine  

Tallinna linna tugispetsialistidele 

06.03.25 tugispetsialistid 

 

Lapsevanemate nõustamine lapse jaoks parimatest 

õppimisvõimalustest 

mai tugispetsialistid 

 

Koostööprojektid Õunakese ja Vindi lasteaiaga: 

töövarjupäevade korraldamine 

 

õppeaasta direktor 

 

V Ressursside juhtimine 

 

Eesmärgid: 

1. Lasteaia õpi- ja töökeskkonda on parendatud;  

2. Toitlustamine on üle viidud haldusteenusele. 

 

Prioriteetsed tegevused eesmärkide  

saavutamiseks 

Tähtaeg Vastutaja (d) 

Säästlik majandamine ja turvalisus: 

Kommunaalkulude järjekindel jälgimine, kokkuhoid 

Mänguväljaku ja õueala turvalisuse jälgimine 

Paberi sorteerimine, jääkmaterjalide kasutamine 

 

õppeaasta 

õppeaasta 

õppeaasta 

 

majandusjuhataja 

majandusjuhataja 

õppealajuhataja 

Õppe- ja mänguvahendite täiendamine 

 

õppeaasta õppealajuhataja 

Toitlustusteenusele üleminekuks hanke korraldamine 

 

oktoober majandusjuhataja 

Köögiruumide ümberehitamine saaliks (võimalusel) 

 

2025 majandusjuhataja 

Välistreppide remonttööd 

 

2025 majandusjuhataja 

 

 

 TR* - tasandusrühmad 

PALR* - pervasiivsete arenguhäiretega laste rühmad 

AR* - arendusrühm 


